
ПРОЕКТ
О повышении базовых окладов (базовых должностных окладов),

базовых ставок заработной платы работников муниципальных учреждений муниципального образования Северский район, 

перешедших на отраслевые системы оплаты труда

В целях реализации положений статей 130, 134 Трудового кодекса Российской Федерации, во исполнение пункта 2 статьи 12 решения Совета муниципального образования Северский район от 21 декабря 2023 № 421 «О местном бюджете на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», руководствуясь статьями 31, 66 Устава муниципального образования Северский район, 

п о с т а н о в л я ю:


1. Повысить с 1 октября 2024 года на 4 процента должностные оклады (базовые должностные оклады),  базовые ставки заработной платы  работников муниципальных учреждений муниципального образования Северский район, перешедших на отраслевые системы оплаты труда, с учетом ранее произведенных индексаций, за исключением отдельных категорий работников, оплата труда которым повышается в соответствии с Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», установленные:


1) постановлением администрации муниципального образования Северский район от 28 ноября 2013 года № 2686 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению по молодежной политике администрации муниципального образования Северский район»;


2) постановлением администрации  муниципального  образования Северский район от 28 октября 2022 года № 2034 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения муниципального образования Северский район «Психолого-медико-педагогическая комиссия»;


3) постановлением  администрации  муниципального образования Северский район от 31 января 2024 года № 78 «Об утверждении Положения об отраслевой системе  оплаты труда работников муниципальных образо-вательных организаций, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования Северский район»;

4) постановлением  администрации  муниципального образования Северский район от 11 марта 2024 года № 454 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений  Северского района, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет управление  по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Северский район»;

5) постановлением  администрации  муниципального образования Северский район от 12 марта 2024 года № 493 «Об утверждении Положения об отраслевой системе  оплаты труда работников муниципальных учреждений, находящихся в ведении управления культуры администрации муниципального образования Северский район».

       2. Установить, что подлежат округлению размеры базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы при  их увеличении (индексации), а также  размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, образованных путем применения повышающих коэффициентов к базовым окладам (базовым должностным окладам), базовым ставкам заработной платы, установленным по профессиональным квалификационным группам, до целого рубля в сторону увеличения.

      3. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете на соответствующий финансовый год.

      4. Финансовому управлению (Леуцкая К.В.) представить настоящее постановление  в правовое  управление в пятидневный срок со дня его принятия  для размещения на официальном  Интернет-портале администрации  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Антикоррупционная экспертиза».

             5. Управлению по связям с общественностью (Поляшенко Е.А.) размес-тить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Северский район в информационно-телекоммуникационной сети  «Интернет» в разделе «Муниципальные правовые акты» и обеспечить опубликование в средствах массовой информации.

         6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Наумейко М.В.
     7. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования. 

Исполняющий обязанности 

главы муниципального образования

Северский район                                                                                        Д.А. Малов

